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TECHNISCHE BETRIEBSFUHRUNG

WINDENERGIE

« Uberwachung, Kontrolle und
Dokumentation des Anlagenbetriebes
sowie deren Infrastruktureinrichtungen
(Umspannwerke, Ubergabestationen)

« Kommunikation mit Anlagenherstellern,
Serviceunternehmen und internen
Fachabteilungen

« RegelmaBige Sichtkontrollen
(Windenergieanlagen, Umspannwerke etc.)

o Analyse von Stormeldungen und Einleitung
von GegenmaB8nahmen

» Datenanalyse und -auswertung zur
Betriebsoptimierung

>>> BITTE MIT GEHALTSVORSTELLUNG UND
FRUHESTMOGLICHEM EINTRITTSTERMIN

« Elektrotechnische Ausbildung, staatlich
geprifter Techniker (Elektrotechnik) oder
gleichwertig

» Sehr gutes technisches Verstandnis,
idealerweise mit Erfahrungen im genannten
Aufgabenbereich

« Kommunikations- und Teamfahigkeit

o FUhrerschein Klasse B

« Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

» Flexible Arbeitszeiten

« Abwechslungsreiche Herausforderungen und
spannende Projekte in einem
zukunftsorientierten Unternehmen

» Homeoffice

» E-Bike-Leasing

« Gemeinsame Team-Events sowie gezielte und
individuelle WeiterbildungsmaB8nahmen





